OLGERDIN

Yfirlysing um stjornarheetti
— Olgerdin Egill Skallagrimsson hf.

1 Stjornarheettir

1.1 Fylgnivid leidbeiningar um stjérnarheetti, [6g og reglur

Olgerdin Egill Skallagrimsson hf. (hér eftir nefnt ,Olgerdin“ eda ,félagid“) er hlutafélag sem
fengid hefur hlutabréf sin skrad & adalmarkad Nasdaq Iceland. Skradur tilgangur
Olgerdarinnar samkvaemt sampykktum er sala, framleidsla og dreifing & 6li, gosdrykkjum og
0orum drykkjartegundum, er leyfdar eru samkveemt |6gum, innflutningsversiun og
umbodssala, svo og kaup og sala alls konar verdbréfa, eignarhald og rekstur fasteigna og
lanastarfsemi.

Helstu l6g sem tengjast stjérnarhattum og gilda um Olgerdina eru 16g um hlutafélég nr. 2/1995
og 16g um arsreikningalog nr. 3/2006. Onnur l6g sem gilda um starfsemi Olgerdarinnar eru
m.a. samkeppnislog nr. 44/2005, 16g nr. 20/2021 um upplysingaskyldu utgefenda verdbréfa
og fléggunarskyldu, 16g nr. 60/2021 um adgerdir gegn markadssvikum og l6g nr. 90/2003 um
tekjuskatt. Stjérnarhaettir félagsins byggjast jafnframt a akveedum sampykkta félagsins, dags.
15. jantar 2025, og starfsreglum stjérnar. Gildandi sampykktir félagsins og starfsreglur
stjérnar ma finna & heimasidu Olgerdarinnar, olgerdin.is.

Stjérn félagsins telur stjornarhaetti félagsins vera i samraemi vid leidbeiningar um stjérnarheetti
fyrirteekja sem gefnar eru Gt af Vidskiptaradi Islands, Nasdaq Iceland og Samtokum
atvinnulifsins, en 6. Utgafa leidbeininganna var gefin Gt 2021, nema annars sé getid i
stjornarhattayfirlysingu pessari. Leidbeiningarnar ma finna a leidbeiningar.is.

1.2 Fréavik fra leiobeiningunum

pad er ekki starfandi tilnefningarnefnd hja félaginu. Ollum peim sem fullnaegja I6gbundnum
haefisskilyroum er heimilt ad bjoda sig fram til stjérnar félagsins, med peim fyrirvara sem l6g
maela fyrir um og an formlegrar tilnefningar.

1.3 Annars konar reglur og viomid sem farid er eftir

Stjérn Olgerdarinnar hefur sett félaginu og dotturfélogum pess ymsar reglur og stefnur sem
fara ber eftir i starfsemi samsteedunnar, med pad m.a. ad markmidi ad tileinka sér goda
stjérnarheetti. Medal peirra eru eftirfarandi stefnur:

Starfskjarastefna

Gildandi starfskjarastefna Olgerdarinnar var sampykkt & adalfundi félagsins hinn 23. mai
2024, en hun tekur til allra helstu patta i starfs- og launakjérum stjérnarmanna félagsins,
forstjora og annarra sedstu stjérnenda féelagsins og détturfélaga pess. Er markmid
starfskjarastefnunnar ad tryggja ad uppbygging starfskjara hja félaginu og dotturfélogum pess
studli ad pvi ad rekstrar- og arangursmarkmidoum a hverjum tima verdi nad og ad hluthafar
hafi &hrif & og innsyn i stefnu félagsins um starfskjor forstjora, annarra sedstu stjornenda og
stjornarmanna. Starfskjarastefnan tekur mid af langtimahagsmunum samsteedunnar,
eigenda, vidskiptamanna og starfsmanna hennar.
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Ardgreidslustefna

Ardgreidslustefna félagsins var sampykkt af stjorn hinn 18. april 2024. Samkveemt stefnunni
hefur stjérn Olgerdarinnar markad pa stefnu ad félagié skili til hluthafa sinna, beint eda ébeint,
peim verdmeetum sem skapast i rekstrinum & hverju ari og félagio nytir ekki sjalft til
fjarfestingar eda uppbyggingar. Er pad stefna stjornar ad greida ut arlega ard sem nemur 25-
50% af hagnadi hvers éars, en vio motum tilldogu um ardgreidslu skal litid til fjarhagsstodu
félagsins, fjarmagnsskipan, fyrireetlana um fjarfestingar, aheettu i innra og ytra umhverfi og
rekstrarhorfa. Forsenda fyrir tillégu til ardgreidslu er ad félagid viohaldi til framtidar traustri
eigin- og lausafjarstoou.

Sjalfbaerni og samfélagsleq abyrqo

Olgerdin hefur sett sér stefnu & svidi sjalfbeerni og leggja stjorn og stjérnendur félagsins
aherslu & ad starfsemi pess sé i samraemi vid stefnuna og vinna markvisst ad umbotum a pvi
svidi. Naverandi sjalfbzernistefna Olgerdarinnar var sampykkt i april 2023. Félagid hefur
jafnframt sett fram stefnur og aaetlanir sem stydja vid sjalfbaerni. Peer ma nalgast 4 vefsiou
fyrirteekisins, www.olgerdin.is, en peer varda m.a. jafnrétti, mannaud, persénuvernd,
sidareglur, geedamal og asetlun gegn einelti, kynbundinni og kynferdislegri areitni.

Starfsemi Olgerdarinnar fellur undir akvaedi arsreikningalaga nr. 3/2006 um 6fjarhagslega
upplysingagjof, en par er um ad reeda upplysingar sem veittar eru til ad haegt sé ad leggja
mat & préun, umfang, stddu og ahrif félagsins i tengslum vid umhverfismal, félags- og
starfsmannamal, sem og stefnu félagsins i mannréttindamalum og mutu- og spillingarmalum.
Ofjarhagslegar upplysingar Olgerdarinnar er ad finna i arsreikningi félagsins.

Jafnréttis- og fiolbrevytileikastefna, stefna og &aetlun gegn einelti, kynbundinni og
kynferdislegri areitni og mannaudsstefna

Gildandi jafnréttis- og fjolbreytileikastefna Olgerdarinnar, p.e. stefna félagsins um
fiolbreytileika og jafnrétti, tok gildi ario 2024 og gildir til arsloka 2027, en skal yfirfarin arlega.
Markmid stefnunnar er ad studla ad jafnri stodu alls starfsfélks og jofnum teekifeerum 6had
kyni, aldri og uppruna og ad koma i veg fyrir 6malefnalegan launamun.

Olgerdin hefur jafnframt sett sér stefnu og aeetlun gegn einelti, kynbundinni og kynferdislegri
areitni i samraemi vid reglugerd um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni
areitni og ofbeldi & vinnustédum.

P& hefur félagid sett sér sérstaka mannaudsstefnu, med pad ad markmidi ad studla ad
starfsanaeegju starfsfolks og ad Olgerdin hafi yfir ad rada heefu, vel menntudu og ahugasému
starfsfélki sem sameiginlega skapar metnadarfullt og jakveett vinnuumhverfi.

Framangreindar stefnur eru adgengilegar a heimasidu félagsins, www.olgerdin.is.
Sjélfbeernistefna

Olgerdin hefur sett sér sérstaka sjalfbaernistefnu. bar kemur m.a. fram ad markmid
Olgerdarinnar sé ad sjalfbaerni verdi hluti af menningu fyrirtaekisins og ad upplysingar um
framgang sjalfbaeri verdi jafn adgengilegur og fijarhagsupplysingar félagsins. Er par jafnframt
vikio ad framkveemd stefnunnar, innleidingu adgerdaasetlunar & grundvelli hennar og
reglubundnu eftirliti. Pa segir ad Olgerdin hafi sett sér markmid um kolefnishlutleysi arid 2040.

Personuverndarstefna

Olgerdin hefur sett sér personuverndarstefnu i samreemi vid akveedi laga nr. 90/2018 um
personuvernd og medferd personuupplysinga. Er tilgangur stefnunnar ad tryggja sem best
fylgni vid 4akveedi laganna vardandi medferd persénuupplysinga.  Gildandi
personuverndarstefna félagsins var sampykkt i agust 2023 og er birt & heimasidu félagsins,
www.olgerdin.is.
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Upplysingastefna

Olgerdin hefur sett sérstaka upplysingastefnu, sem tekur til samsteedu félagsins. | stefnunni
segir ad helstu hagsmunaadilarnir sem hn taki til séu hluthafar Olgerdarinnar, vidskiptavinir,
lanveitendur, matsfyrirtaeki, greiningaradilar, Nasdaq Iceland og fjélmidlar, auk starfsmanna
og stjornarmanna félagsins. Tilgangur upplysingastefnunnar er ad pessum hagsmunaadilum
verdi tryggdour jafn adgangur ad réttum, timanlegum og areidanlegum upplysingum um
starfsemi félagsins, eftir pvi sem vid 4. Mida verklagsreglurnar vid ad upplysingar skuli veittar
af hélfu félagsins i samraemi vid m.a. 16g nr. 20/2021 um upplysingaskyldu utgefenda
verdbréfa og floggunarskyldu, 16g nr. 60/2021 um adgerdir gegn markadssvikum, og reglur
sem settar hafa verid & grundvelli peirra, sem og reglur Nasdaq Iceland fyrir atgefendur
fjarmalagerninga.

2 Innra eftirlit og ahaettustyring

2.1 Innra eftirlit og aheettustyring

Innra eftirliti er setlad ad studla ad pvi ad félagid nai markmidum sinum. Innra eftirlit er
samtvinnad allri starfsemi félagsins og er hluti af stjérnkerfi félagsins par sem hlutverk, vold
og abyrgd einstakra stjérnareininga eru skilgreind. Felst innra eftirlit félagsins jafnt i pvi ad
fyrirbyggja hugsanleg mistok med pvi ad fyrir liggi skyrir verkferlar i tengslum vid starfsemi
félagsins og détturfélaga pess, s.s. vardandi voruframleidslu og innflutning, en einnig i
skilvirku eftirliti med virkni og framkveemd pessara verkferla, sem og i yfirsyn og eftirliti med
fijarhagslegum pattum starfseminnar.

Ahaettustjérnun er hluti af innra eftirliti en ahaettustjornun er einn af lykilpattunum i starfsemi
félagsins. Undir ahaettustjérnun fellur gaedastjornun og er geedastjornunarkerfi Olgerdarinnar
vottad samkvaemt ISO 9001 og FSSC 22000. Virkt og vel hannad innra eftirlit dregur Ur
aheaettu m.a. vid samningu reikningsskila. Til stadar er videigandi adgreining starfa.
Framkveemdar eru greiningar en arlega gerir hvert svid félagsins &aetlun fyrir rekstur naesta
ars.

Eitt af hlutverkum endurskodunarnefndar er ad hafa eftirlit med vinnuferli vid gerd
reikningsskila og virkni innra eftirlits og ahaettustyringar. Rekstur félagsins i heild og hvers
svids er gerdur upp manadarlega, en pad gerir stjorn félagsins kleift ad bera arangur saman
vid aaetlanir, fylgjast med breytingum i rekstri og gripa til adgerda ef um verulega neikveedar
breytingar er ad reeda. Sama gildir um efnahags- og sjodstreymiséeetlanir fyrir félagio i heild.

2.2 Ytri endurskodun

Endurskodandi félagsins er PricewaterhouseCoopers ehf. Endurskodendur félagsins eru
kosnir arlega & adalfundi félagsins. Endurskodendur skulu endurskoda reikningsskil félagsins
a grundvelli alpjodlegra reikningsskilastadla, eins og peir hafa verio sampykktir af
Evropusambandinu og paer vidbotarkrofur sem kunna ad gilda samkvaemt [6gum nr. 3/2006
um arsreikninga.

2.3 Regluvarsla

Stjorn félagsins hefur skipad regluvord fyrir félagio. Hlutverk regluvardar er m.a. ad hafa
umsjon med ad légum um adgerdir gegn markadssvikum og reglugerd MAR sé fylgt i
starfsemi félagsins. Regluvordur félagsins er Kari Olafsson, en stadgengill regluvardar er
Joéhann Magnus Jéhannsson.
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3 Stefna félagsins um fjolbreytileika i tengslum vid stjérn,
framkveemdastjorn og asedstu stjérnendur

Vikid er ad fiolbreytileika i 6fjarhagslegri upplysingagjof Olgerdarinnar i arsreikningi félagsins,
en par er lyst peim helstu adgeroum sem félagio hefur gripid til i peim tilgangi ad tryggja
fiolbreytileika medal starfsmanna félagsins, sem og helstu toélfreedigreiningar sem
framkveemdar hafa verid i pvi sambandi.

Stefnu félagsins vardandi fjolbreytileika er lyst i gildandi jafnréttis- og fjolbreytileikastefnu
félagsins, sbr. umfjéllun ad framan. I stefnunni kemur fram pad markmid Olgerdarinnar ad
vera 6drum fyrirteekjum fyrirmynd pegar kemur ad fidlbreytileika. | peim tilgangi hefur stefnan
m.a. ad geyma stefnu félagsins ad pvi er vardar launajafnrétti, radningu og moéttdku nys
starfsfolks, starfsproun, asynd kynjanna, stadalimyndir og minnihlutahépa, samraemingu
vinnu og einkalifs, kynbundid ofbeldi, kynbundna areitni og kynferdislega areitni, sem og
adstod vid starfsfolk af erlendum uppruna. ba hefur Olgerdin hlotid vottun Samtakanna 78
sem hinsegin vaenn vinnustadur.

P& er vidar i stjornarhattum Olgerdarinnar tekid a fiolbreytileika en i sampykktum félagsins er
m.a. kvedio a um ad tryggja beri ad hlutfall hvors kyns i stjorn félagsins sé ekki laegra en 40%,
i samraemi vid akveedi laga um hlutafélég. Pess skal pé getid ad akveedi laganna gera
eingdngu rad fyrir tveimur kynjum.

4 Stjérn

4.1 Samsetning og starfsemi stjornar

Stjérn félagsins skipa fimm einstaklingar og voru peir kjornir & adalfundi hinn 23. mai 2024.
Stjérn kaus sér formann og varaformann ur hopi stjornarmanna. Uppfyllir samsetning stjornar
skilyrdi 1. mgr. 63. gr. laga nr. 2/1995 um hlutafélég vardandi kynjahlutfoll. Nanari upplysingar
um stjornarmenn félagsins koma fram ad nedan.

Stjérnarmenn hafa lagt fram persénulegar upplysingar, s.s. um trinadarstorf fyrir adra adila,
stjérnarsetu i 66rum félégum og moéguleg hagsmunatengsl i peim tilgangi ad audvelda mat a
haefi peirra. Meirihluti stjornarmanna teljast éhadir félaginu, daglegum stjérnarménnum og
stérum hluthéfum pess.

Stjérn félagsins hefur sett sér sérstakar starfsreglur sem eru yfirfarnar arlega, en gildandi
starfsreglur voru upphaflega sampykktar hinn 29. juni 2023. | starfsreglunum er m.a. kvedid
a um storf stjornarinnar, 4byrgd hennar, verksvid og verkaskiptingu. Sérstaklega er fjallad um
skyldur stjornarformanns. Samkvaemt starfsreglunum kys stjérn sér formann og varaformann
a fyrsta fundi. Pa segir i reglunum ad stjérnarfundir skuli ad lagmarki vera éatta talsins yfir
rekstrarario eda pegar formadur stjornar akvedur, en ad jafnadi skal bodad til adalfundar med
tveggja daga fyrirvara. Er stjorn almennt akvorounarbaer ef meirihluti stjérnar saekir fund og
vio atkveedagreidslu raeedur einfaldur meirihluti atkveeda. Falli atkveedi jofn reedur atkveedi
stjornarformanns. ba hafa reglurnar ad geyma fyrirmaeli um hvernig komid skuli i veg fyrir
hagsmunaarekstra reynist stjérnarmadur vanhaefur til patttéku i medferd tiltekins mals, sbr.
akveedi laga um hlutafélog.

A starfsarinu sem lauk hinn 29. febriar 2025 voru haldnir alls 14 stjérnarfundir. bar af var full
maeting a 12 fundi.

Stjornarfundir eru ad jafnadi haldnir & adalskrifstofu Olgerdarinnar. Arlega er sampykkt
starfsasetlun stjornar ar fram i timann. Fundina sitja ad jafnadi, auk stjornarmanna, forstjori
og framkveemdastjori fjarmala- og mannaudssvids, sem jafnframt ritar fundargerdir
stjornarfunda. Fundargerdir eru afhentar stjornarménnum & stjérnarvef innan nokkurra daga
fra fundi til stadfestingar a naesta stjérnarfundi a eftir.
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Arangursmat stjornar var framkveemt i mars 2024, par sem stjérn lagdi m.a. mat & verklag og
starfsheetti stjornar og skilvirkni undirnefnda. Nidurstada matsins var m.a. st ad undirbdningur
og framkvaemd stjérnarfunda veeri i godum farvegi og ad stjérn hefdi adgang ad fullnsegjandi
upplysingum og gégnum, og med naegum fyrirvara, til ad geta raektad storf sin af kostgaefni.
P& veeri tidni og lengd stjérnarfunda fullnaegjandi pannig ad teekifaeri geefist til umraedna og
akvorounartdku um einstok mal. P4 taldi stjorn ad stoérf undirnefnda stjornar veeru skilvirk og
veittu gédan studning vid storf stjornar.

4.2 Upplysingar um stjérnarmenn

Bogi bPér Siguroddsson (1959) er stjérnarformadur Olgerdarinnar, en hann tok seeti i stjorn
félagsins i mai 2024. Bogi hefur lokid MBA nami. Starfsreynsla Boga er fjdlbreytt, einkum a
svidi rekstrar og stjérnunar, en hann sinnir nu rekstri og stjoérnun eigin fyrirteekja. Bogi situr i
stjorn Graenna skoga ehf., auk stjornarsetu i eigin fyrirtseekjum, p.m.t. stjorn Boksals ehf. og
Sindrandi ehf., sem eru 6beint i jafnri eigu hans og eiginkonu hans, Lindu Bjarkar Olafsdéttur.
Bogi & ekki i neinum hagsmunatengslum vid vidskipta- eda samkeppnisadila félagsins. Bogi
& 319.999.958 hluti i Olgerdinni i gegnum Bodksal ehf. og 282.794.730 i gegnum Sindrandi
ehf., alls 21,2% hlut (m.v. 28. febriar 2025). Bogi telst 6hadur félaginu og daglegum
stjornendum pess i skilningi leidbeininga um stjérnarheetti fyrirtaekja, en telst hadur stérum
hluth6fum félagsins, sbr. framangreint.

Gerdur Huld Arinbjarnardottir (1989) hefur setid i stjorn Olgerdarinnar sidan i mai 2023.
Gerdur er framkveemdastjori BSH15 ehf., sem rekur verslunina Blush. P& hefur Gerdur verid
sjalfsteett starfandi radgjafi i markadsmalum og fyrirlesari fra arinu 2020. Gerdur situr
jafnframt i stjorn BSH15 ehf. og annarra eigin félaga. Gerdur & engin hlutabréf i Olgerdinni
og a i engum hagsmunatengslum vid helstu vidskipta- eda samkeppnisadila félagsins. Ad
mati stjornar er Gerdur 6had félaginu, daglegum stjornendum pess og stérum hluthéfum
félagsins. Pess skal po getid ad félag undir yfirradum Gerdar, HV23 ehf. undirritadi i mai 2023
samstarfssamning vardandi nyjan virknidrykk sem Olgerdin framleidir undir vérumerkinu
MIST. Samkveemt samningnum & HV23 slif. rétt a tilteknum poknunum fra Olgerdinni fyrir
adkomu sina ad préun og markadssetningu drykkjarins (Mist YMA), en poknanir reiknast af
tekjum Olgerdarinnar vegna sélu drykkjarins. Er pad mat stjérnar ad peer greidslur sem inntar
hafa veri® af hendi til HV23 slf. af halfu Olgerdarinnar & grundvelli samningsins, og edli og
umfang samningsins ad 6dru leyti, leidi ekki til pess ad Gerdur teljist vegna hans had félaginu
eda daglegum stjornendum pess i skilningi leidbeininga um stjérnarhaetti. Stjorn félagsins er
hins vegar medvitud um tilvist samningsins og kann ad breyta pessari flokkun ef undirliggjandi
forsendur hennar breytast.

Magnus Arnason (1979) hefur setid i stjorn Olgerdarinnar sidan i mai 2023. Hann starfadi
aour sem framkvaemdastjéri stafreennar préunar og markadsmala hja Nova og sem
stjornarmadur, framkveemdastjori vorupréunar hja OZ og framkveemdastjori alpjéda-
vorumerkjamala hja Latabae. Magnus starfar i dag sem sérfreedingur hja Fagkaup ehf., sem
er félag i eigu Boga boérs Siguroddssonar, formanns stjérnar Olgerdarinnar, og eiginkonu
hans. P4 situr Magnus stjorn Indé sparisjods hf., Jurtar ehf., auk stjérnarsetu i eigin félogum.
Magnis & 785.248 hluti i Olgerdinni i gegnum eignarhaldsfélagid Sprengistjérnu ehf., en a
ekki i hagsmunatengslum vié vidskipta- eda samkeppnisadila Olgerdarinnar. Magnus telst
pvi vera 6hadur félaginu og daglegum stjérnendum pess. Magnus telst hins vegar hadur
storum hluthéfum félagsins vegna starfa sinna fyrir Fagkaup ehf., sékum eignatengsla pess
vid Boksal ehf. og Sindrandi ehf., sbr. framangreint.

Rannveig Eir Einarsdottir (1965) hefur setid i stjorn Olgerdarinnar sidan i april 2017. Hln
er forstjori og eigandi Reir Verk ehf. prounar og byggingarfélags, en starfadi adur sem
forstédumadur flugpjonustusvids Icelandair. Rannveig Eir hefur vidteeka reynslu af stjornun
og stefnumaétun. HUn hefur setid i stjérnum skradra félaga s.s. Heimavalla a arunum 2019
og 2020 og var varaformadur stjornar Synar a arunum 2022 — 2025 asamt stjornarsetu i eign
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félogum. Rannveig Eir er med MBA gradu fra Haskola islands. Rannveig & 6beint alls
113.033.183 hluti i Olgerdinni. Hin & i engum hagsmunatengslum vid vidskipta- eda
samkeppnisadila félagsins eda vid hluthafa sem eiga meira en 10% hlut i félaginu. Rannveig
telst pvi vera 6had félaginu, daglegum stjérnendum pess og stérum hluthéfum.

Sigridur Elin Sigfusdottir (1955) tok seeti i stjorn Olgerdarinnar i mai 2024. Elin er menntud
sem vidskiptafreedingur og er sjalfsteett starfandi, en starfsreynsla Elinar felst einkum i
bankastorfum til 30 ara. Elin er stjornarformadur Bioeffect hf., stjérnarformadur
Hannesarholts ses. og Arnrunar ibudafélags hses., sem og medstjornandi i
Sjalfseignarstofnun Kvennaathvarfsins. Elin & ekki hluti i Olgerdinni og & i engum
hagsmunatengslum vid vidskipta- eda samkeppnisadila félagsins eda vid hluthafa sem eiga
meira en 10% hlut i félaginu. Elin telst 6h&d félaginu, daglegum stjérnendum pess og stérum
hluth6fum félagsins.

5 Framkveemdastjérn félagsins

Andri Por Gudmundsson (1966) er forstjori Olgerdarinnar. Hann (tskrifadist sem
vidskiptafraedingur fra Haskdla islands arid 1992 og sem MBA fra Rotterdam School of
Management arid 2002. Andri hof storf hja Olgerdinni arid 2002, fyrst sem framkvaemdastjori
fijarméala og sidan sem forstjori fra nGvember 2004. Adur starfadi hann vid markadsmal og
flarmal hja Almenna békafélaginu og Lysi hf. Andri & 50% hlut i OA eignarhaldsfélagi ehf.,
sem & 158.181.520 hluti i Olgerdinni, en hefur gert samkomulag um ad hann eignist alls 75%
eignarhlut i OA eignarhaldsfélagi ehf. auk pess sem Andri & 132.418 hluti i Olgerdinni i eigin
nafni. P4 a Andri kauprétt ad 8.000.000 hlutum i félaginu. Andri & i engum hagsmunatengslum
vid vidskipta- eda samkeppnisadila félagsins. Andri situr i stjorn OA eignarhaldsfélags ehf.,
S78 ehf., Nafnlaust ehf., Verzlunarskola islands ses., Ofanleitis 1 ehf., Menntasj6ds
Vidskiptarads Islands ses. og Nemendafélags Verslunarskola islands, sem og i stjornum
nokkurra détturfélaga Olgerdarinnar. | febraar 2024 var Andri kjérinn formadur Vidskiptarads
islands til tveggja éara.

Forstjori Olgerdarinnar ber asamt stjorn abyrgd & daglegum rekstri fyrirtaekisins og kemur
fram fyrir hond pess i 6llum malum sem varda venjulegan rekstur.

Nuverandi framkvaemdastjérn félagsins er skipud framkveemdastjorum félagsins asamt
forstjora. Eftirfarandi adilar skipa framkveemdastjorn félagsins:

Andri Por Gudmundsson, forstjori

Jon b. Oddleifsson, framkveemdastjéri fjarméala- og mannaudssvios

Julia Eyfjoro Jonsdottir, framkvaemdastjori framleidslu- og teeknisvids
Gunnlaugur E. Briem, framkveemdastjéri vorustjérnunarsvids

Oli Runar Jénsson, framkveemdastjori markadssvids

Gudmundur P. Olafsson, framkvaemdastjori Egils - 6afengir drykkir
Gardar Svansson, framkvaemdastjori Egils — afengt og fyrirteekjapjonusta
Maria Jona Samuelsdottir, framkvaemdastjéri Dandl ehf.

6 Undirnefndir stjornar

6.1 Endurskodunarnefnd

Hlutverk endurskodunarnefndar er m.a. ad hafa eftirlit med vinnuferli vid gerd reikningsskila
og fer yfir mikilvaeg atridi vardandi reikningsskil félagsins. Endurskodunarnefnd er eingéngu
til rAdgjafar en getur ekki tekid akvordun fyrir hond stjornar. Tveir stjérnarmenn sitja i
endurskodunarnefnd og voru skipadir af stjorn Olgerdarinnar, en formadur nefndarinnar var
kjorinn i nefndina & sidasta adalfundi félagsins. Nefndin skal halda a.m.k einn fund med
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endurskodanda félagsins a hverju ari par sem fario er yfir endurskodada arsreikninga og
endurskodunarskyrslu.

A fjarhagsarinu sem lauk hinn 29. febrtar 2025 voru haldnir 7 fundir i endurskodunarnefnd.
pad var full meeting a 6 fundi.

Endurskodunarnefnd Olgerdarinnar skipa ni pau Margret G. Flévenz sem er formadur
nefndarinnar, Gerdur Huld Arinbjarnardottir, stjérnarmadur, og Elin Sigfusdottir,
stjornarmadur.

6.2 Starfskjaranefnd

Starfskjaranefnd undirbyr m.a. tillogu ad starfskjarastefnu félagsins og launakjérum
stjornarmanna, og gerir tillogu ad kjorum forstjora félagsins. Starfskjaranefnd er stjorn
jafnframt til rAdgjafar hvad vardar starfskjarastefnu félagsins. Starfskjaranefnd er kosin af
stjorn félagsins.

Starfskjaranefnd fundadi 3 sinnum & rekstrararinu sem lauk hinn 29. febrdar 2025 og var full
meeting a alla fundina.

Starfskjaranefnd skipa ni pau Magnus Arnason, stjornarmadur, sem jafnframt er formadur
nefndarinnar, og Rannveig Eir Einarsdaéttir, stjornarmadur. Eru pau baedi 6had félaginu.

7 Upplysingar um brot 4 [6gum og reglum

Félagio hefur ekki fengid stjornvaldssekt af halfu démstdla eda par til beerra eftirlitsadila a
arinu. Pa hefur félagid ekki hlotid dom fyrir brot & [l6gum eda reglum a arinu og er félaginu
ekki kunnugt um ad slik brot hafi verid framin i starfsemi félagsins.

8 Fyrirkomulag samskipta hluthafa og stjornar

Stjérnarformadur Olgerdarinnar, i samradi vid forstjora, annast milligéngu milli stjérnar og
hluthafa fyrirteekisins.

Pannig sampykkt 10. april 2025
Stjorn Olgerdarinnar Egill Skallagrimsson hf.

Olgerain Egill Skallagrimsson hf. 7 Stjornarhéattayfirysing



